Conclusies bij de lessen SOVA – september

Groepsafspraken / werken in groep

1) Kennismakingscarrousel 

· interviews per twee: feiten – bezigheden – wat mij stoort – wat mij drijft

· carrousel: voorstelling van de geïnterviewde + vragen van de groep

· conclusies en evaluatie:

· elkaar op een andere – meer volledige – manier leren kennen

· elkaar dwingen door te vragen, niet tevreden zijn met oppervlakkige gegevens

· praatvaardigheid: vlot voorstellen van bondige gegevens

· dynamischer dan het zelf te moeten doen


2) Klas- en groepsafspraken: +/- gegevens over groepsvorming in klas

· verdeling in groepen

· stel 5 + en – kenmerken samen van de klas die je wel en niet wil, maar kom daarover tot overeenstemming in groep en schrijf bondig (telegramstijl) op groot blad

· één groepslid stelt de bevindingen aan de rest van de klas voor en licht toe 

· alle leerlingen zetten 3 rode en 3 groene bollen naast wat zij zeker willen vermijden en zeker willen helpen bewerkstelligen dit jaar  soort ranking of soort top 3 van groepsafspraken (+ en -)

· conclusies en evaluatie:

· samen aan vaste afspraken bouwen

· indien ertegen ingegaan wordt in de loop van het schooljaar kunnen we teruggrijpen naar deze bewust geformuleerde afspraken

· iedereen moet een standpunt innemen


3) Verwerk deze afspraken in een tekening waarbij je aan de ene kant een hatelijke school tekent en aan de andere kant een ideale school. Tekenentalent hoeft niet, wel duidelijkheid in beelden en verwerking van gegevens uit voorgaande.

· voorstelling door één groepslid

· conclusies en evaluatie

· denken in zwart-wit is makkelijk, maar de praktijk is moeilijker

· ideale school zoals alle ideaalbeelden bevat een stuk waarheid, maar bevat eveneens een aantal onwerkelijkheden die praktisch niet realiseerbaar zijn

· begrip van wat fout kan gaan in de organisatie van groepen door beeld op hatelijke school (belang van ervaring: + of -)

· mensen zijn het belangrijks, daar werk je samen aan


4) Verwerk alle klas- en schoolgegevens in een lied dat je voor de groep brengt

· Creativiteit en durf

· Taakgericht werken: in hoeverre wordt bij het maken van de tekst rekening gehouden met de opdracht: “verwerk een aantal gegevens uit voorgaande lessen in het lied”

· Conclusies & evaluatie:

· werkproces = vallen en opstaan, leuk maar toch inspannend

