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WERKBLAD PROJECT SOCIALE VAARDIGHEDEN
DEEL I: SAMENWERKEN

1. SAMENWERKING


1.1. BESCHRIJF ZO JUIST MOGELIJK JOUW EIGEN SAMENWERKINGSGEDRAG, ZOALS JIJ DIT ERVAREN HEBT


1.1.1. Hoe communiceer jij in een groep?

· Ik blijf net zo lang vragen stellen tot iets me helemaal duidelijk is.
soms / vaak / nooit
· Ik laat de groep duidelijk merken wanneer ik het met iets eens of oneens ben.
soms / vaak / nooit
· Ik laat de groep duidelijk merken als ik geïrriteerd, beledigd, opgewonden,
blij enz. ben.
soms / vaak / nooit
· Ik vraag aan de groep of datgene wat ik zeg ook duidelijk is.
soms / vaak / nooit
· Ik vraag aan de andere groepsleden ook hoe zij zich voelen.
soms / vaak / nooit
· Ik grijp iedere mogelijkheid aan om mijn ideeën en ervaringen aan de groep te vertellen.
soms / vaak / nooit
· Ik zit te lezen, droom, praat met anderen, onderbreek de spreker of ik loop weg als er in de groep iets wordt gezegd wat me niet interesseert.
soms / vaak / nooit
· Ik ben het eerder eens met iemand die ik graag mag, dan met iemand die ik niet mag.
soms / vaak / nooit
· Ik vind kritiek positief.
soms / vaak / nooit


1.1.1. Welke taken vervul jij in de groep?

· Ik moedig het hard doorwerken aan.
soms / vaak / nooit 
· Ik beslis hoe iets gedaan moet worden.
soms / vaak / nooit
· Ik maak een schema van het werk dat moet gedaan worden.
soms / vaak / nooit
· Ik maak grapjes om de spanning te verminderen.
soms / vaak / nooit
· Ik handhaaf de orde in de groep.
soms / vaak / nooit
· Als ik in een groep zit zorg ik ervoor dat iedereen duidelijk weet waar we mee bezig zijn.
soms / vaak / nooit
1.1.2. Hoe neem jij beslissingen in een groep?

· Ik vind beslissingen niet belangrijk.
soms / vaak / nooit
· Ik vind het vervelend als een situatie in de groep onzeker is en wil dan dat er zo snel mogelijk een besluit genomen wordt.
soms / vaak / nooit
· Ik probeer zo veel mogelijk alternatieven te bedenken om daar samen een keuze uit te maken.
soms / vaak / nooit
· Ik sluit me aan bij de meerderheid.
soms / vaak / nooit
· Ik ga conflicten met anderen uit de weg.
soms / vaak / nooit
· Ik vind het moeilijk om een groepsbesluit uit te voeren.
soms / vaak / nooit

· Ik vind dat iedereen het met de beslissing eens moet zijn.
soms / vaak/ nooit

· Ik voel mij machteloos, omdat ik geen invloed op het besluit kan uitoefenen.
soms / vaak / nooit




1.2. EVALUATIE VAN DE SAMENWERKINGSOEFENING


1.2.1. Samenwerking in de kleine groep.

· Wat heb jij gedaan in de kleine groep?





· Wat vond je van de oplossing van de groep?





· Hoe zijn eventuele conflicten opgelost?






1.2.2. Samenwerking in grote groep.

· Hoe vond je de bespreking in de grote groep?
goed vond ik:



minder goed vond ik:




· Vond je de ideeën van de hele groep beter dan de ideeën van jouw groepje?




1.2.3. Wat vond je van het bouwen van de brug?

· Goed vond ik:




· Minder goed vond ik:



1.2.4. Ben je blij met het resultaat?






1.2.5. Wanneer je de oefening nog eens mocht overdoen:

· Wat zou je dan anders doen?







· Wat zou je zeker hetzelfde doen?


1.3. BESCHRIJF JE SAMENWERKING ZOALS JE DIT NU HEBT ERVAREN TIJDENS DE OEFENING EN HEBT WAARGENOMEN OP DE VIDEO


1.3.1. Herlees je eerste beschrijving van je samenwerkingsgedrag.
Indien je je samenwerkingsgedrag nu anders hebt ervaren of waargenomen breng je in je beschrijving, met een andere kleur, wijzigingen aan.


Hoe zou jij deze verschillen verklaren?










1.3.2. Is er jou tijdens de oefening of bij het bekijken van jezelf op video 
nog een ander samenwerkingsgedrag opgevallen?



2. POSITIEF EN NEGATIEF GROEPSGEDRAG


2.1. DE EIGEN AFBEELDING


2.1.1. Beschrijf kort de gekozen afbeelding.




2.1.2. Deze afbeelding symboliseert voor mij:







2.2. OORDEEL VAN DE KLAS INZAKE GROEPSGEDRAG


2.2.1. Ik meen dat onze klas volgende 3 vormen van positief groepsgedrag 
zeer belangrijk vindt.


2.2.2. Ik meen dat onze klas zich vooral ergert aan volgende 3 vormen van negatief groepsgedrag.


2.2.3. Ik zal, nu ik dit weet en mijzelf kennende, tijdens het samenwerken
vooral letten op:

